Grille d’évaluation du projet d’accueil d’un volontaire en 2018-2019

Utilisation de cette grille :
Le but de cette grille est de permettre à la commission, de façon objective, de valider ou non le projet d’accueil élaboré par l'établissement ainsi que de vérifier les conditions de mise en œuvre « techniques » (se référer au DOC 7)
Les points 1 / 3 / 4 / 5 / de 9 à 20 ou 21 / doivent être tous acceptés pour que la mission soit validée.
· Dans ce cas, un simple mail devra être envoyé à l'établissement pour l'informer de la décision définitive (après que la Fnogec ait ou non donné des indications sur le nombre de volontaires à accepter, courant juin) 

· [bookmark: _GoBack]Dans un 1er temps, ces points peuvent nécessiter un complément, une modification…  : dans ce cas vous pouvez contacter l’établissement et lui demander de saisir ses modifications dans le formulaire jotform initial (voir feuille de route point 4.) 

· Vous réexaminerez le projet d’accueil modifié à partir du formulaire, en utilisant cette grille initialement remplie, en la complétant ou en élaborant une autre, à votre convenance, autant de fois que vous le souhaitez.

· Vous pouvez relever plusieurs motifs de refus suite à votre examen, parmi : 
	AM : mission trop ambitieuse : risque de difficulté pour le jeune
[CO : ne pas utiliser par une udo-uro]

	DE : mission pas assez développée

	DO : doublon-si la mission est déposée plusieurs fois par erreur

	ES : ne correspond pas à l'esprit du SC

	FL : mission trop floue

	[ID : mission identique à l'année passée (utilisé que par la fnogec)]

	PL : mission mélange plusieurs axes, sans cohérence

	PR : priorité donnée à l'autre projet

	SA : similitudes avec du salariat (tâches ou champ lexical)

	ST : mission pas assez structurée (pas claire, fourretout)

	VA : valide = ok 

	AU : autre motifs, refus à motiver en zone commentaires



Mais un seul refus principal doit être identifié pour le saisir dans le formulaire en ligne. (voir feuille de route doc 8 -point 5 et 8 ) 



LE PROJET D’ACCUEIL EST IL ACCEPTABLE ?
	Nom de l’établissement / Commune :


	Nombre de volontaire souhaité :

Nombre permis : 

	Axe choisi :

	O/N
	A revoir
	OK
	REFUS
	COMMENTAIRES

	Le titre :
1. Se différencie-t-il d'une fiche de poste afin d'éviter toute confusion avec une offre d'emploi ?

2. Présente-il bien l’objectif d’intérêt 
général de la mission ?

	
	
	
	
	

	L’intérêt général 
3. L’intérêt général est-il bien décrit ? (compris)

	
	
	
	
	

	L’objectif de la mission 
4. Est-il décrit ?

5. Est-il clair, clairement énoncé ?


	
	
	
	
	

	Le Contexte de la mission 
6. Est-il décrit ? 

7. Y trouve -t- on à minima la nature de la structure d’accueil ? ( collège-école…)

8. Le volontaire souhaité est-il un volontaire de réciprocité ( si oui, renvoyer le projet vers la fnogec) 

	
	
	
	
	

	Description de la mission
9.  Correspond-elle à l’un des 8 axes définis ?


10. Y a-t-il bien complémentarité et non substitution avec les actions menées par les salariés, stagiaires et bénévoles de l'établissement ?

11. Le champ lexical du Travail (encadrement, management, fonction..) est-il bien absent  ?

12. Le volontaire ne doit pas être en autonomie avec des élèves


13. La mission ne doit pas être trop ambitieuse ( risque de difficulté pour le volontaire )

14. Est-elle suffisamment développée pour permettre d’en connaitre le contenu 

15. Est-elle formulée de façon claire, concise et précise ? n’utilise pas d’abréviation, sigles 


	




















	




















	
	
	

	Les tâches confiées au Volontaire :
16. Ne doivent pas pleinement s’apparenter pas à celles des Auxiliaires de Vie Scolaire, Educateur de Vie Scolaire, Aide maternelle (ASEM), Animateur, enseignant EPS, personnel administratif

17. Sont-elles cohérentes avec l’axe choisi ?

18. Avec la description, l’objectif, le titre ?

19. Permettront-elles aux volontaires de gagner en compétences, expériences, et autonomie ?

20. Sont-elles claires et précises ?

21. Si la mesure « Devoirs faits » fait partie de la mission, est-elle bien intégrée comme activité complémentaire dans un des 4 axes (éducation, culture-loisirs, solidarité, développement international)
	
	
	
	
	


	Entourer la bonne réponse :
Mission acceptée - Mission refusée

Motif de refus principal : 
(voir codifications)

Nombre de volontaire permis : 


	Commentaires 



	 Nom du signataire de la commission



	Signature : 
	Date



