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REALISER UN AUTODIAGNOSTIC
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Amortissement du long terme ( Emprunts restant dis)

Le ratio : Amortissement du long terme — Il répond a la question : combien d'année de CAF (Capacité d'autofinancement) me faut-il pour rembourser mes

emprunts ? et est calculé comme suit :
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REALISER UN AUTODIAGNOSTIC

Fonds de Roulement (Coef 2)

CAF Courante en % des
produits courants
encaiss. (Coef 3)

Frais de personnel en
% des produits courants (Coef 2)

Maintien locaux/equip. Amortissement du long

en % des produits terme (Rembst. Emprunts) (Coef 1)
courants (Coef 1)

Auto-evaluation basée sur 5 ratios principaux
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SE COMPARER

2009 / 2010 2010 /2011 2011 /2012 @ec cu— g
Références ou OGEC OGEC A ____& T
TR EREE. 761072011 9173018
recommandées
182 éMves 191 dléves 207 éMves Eco-Col Eco-Col
7 dossier(s) 31 dossier(s)
INDIC. DE BASE
[Eflectis / Classes 182 i0 161 i0 07 11 k0 377 7
Capacité Autofinancement Courante % 7% avec loyer || 33833 € 66 € d873% e 5175 ¢ EyE| wrEssw 3T e jaze
en % prod. courants encaiss 15%-18% sans loyer 7% 106 € 7% 24 ¢ 10 % 257 € "% 237 € 10 % m2e€
Fonas de rousement (% des charges) 25% - 35% 2 %| 10408 e 21%| nas0 e M%| sas0€ 42%| 220504 € 5 %| 248 To8 €
on Jours 90 - 127 jours 113) r7) 122 ) KSSS S | 1324 127)

INDIC. DE FONCTIONNEMENT % produits 1 éMve * produits L dleve % produits ! dve “ produits / dlove % produits 1 oleve
Coll G personnel apres retranement SR -ATR TR 138T¥  WmEN| damrEl =W O iame v 00« av = wre
Energie 4% max 4% 115 ¢ 5% 133 ¢ 5% 126 ¢ % 70€ 4% e
Pédagogie 8% max 6% 145 ¢ 10 % 250 ¢ 6% 157 ¢ 8% 170¢ a% 142¢
Mamnten locaux/equipements 20% - 23% 25% G4t € 23% s78 € 20 % 526 € 16 % 17 e 189 % M6 €
Frais de geston 6% max 4% 109 € 3% Jo€ 2% 62€ 3% 56 € amn 82e€
Charges financires 2% max 0% 1€ 0% o€ 0% o€ 1% ne 1% 12¢€
Achats Restaurébergement 7% max 7% 180 € 7% 171 € 7% 176 € 9 % 193 € 9% 177 €
CHARGES COURANTES T 2717€| S38672€| 2805€| S40063€| 2600€| FIBB43€| 1001€| 7O1B51€| 1862€
[Ressources famibes 30 % 1038 € aTw Tiea € A% 1166 € AT%| 1002€ aw Ly

Contrbutions * 19% 500 € 2% s19€ 21 % 505 € 2% 455 € 17% e e

Activitds annexes 3% 726 7% 1804« 4% 98 € 6% 122€ 5% 103«

Restauraton - Hébergement 17% 457 € 19 % 489« 18% 504 € 20% 425« 2% 418«
Panicipatons publques 48 % 1276 € 42 % 1072 € 41 % 1133 ¢ 39 % 829« 30 % 755 €
PRODUITS COURANTS [ J580€| 4b1aMe| J631@| S37223€| J505€| BI7170€| 2J000€| 7i16o2€| 1esve

INDIC. DE RESULTATS ! dve ! dleve 1 dlove

[ Fdsuitat Courant postf APl ] L
Résuitat Net Comptable posat -20703 € 19814 €
Excédent Brut Explotation 10%-13% avec loyer 32082¢€ 52 410€
on % prod. courants encass 179%-20% sans loyer 7% 10 %

. DE STRUCTURE FINANCIERE]
Trésorene nete k) 0w
on jours 117 94
Non recouvrement créances 0% - 3% 1% 0%
Couverture immédate de CT Min 130 % ST % 474 %
Amortt LT ( Emprunts restant ols) 5 - 7 ans de CAF NS NS

* GONt POrSONNel SOUS-YAIN | ¢ La contnbubon famile doil CoOuvIr au minimum Feflon iImmobiier Ihdongue  $cols 400-450€ colbges 500-550€ iycdos 700-750€



SE COMPARER

Comparaison sur le territoire

Comparaisons anonymisees
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PARTAGER DES INFORMATIONS

Lo Hm X ¥ O

Affichage pApergu @ Ac

~ ol [INDICES] &« [INDICES] » Etats de restitution » 2016-2017
Ml Dépot de fichiers (balances, états, ... . . )
Nom Derniére modifical Taille
v Wl Etats de restitution
ol 2015-2016 - - 08/03/2018 11... Dossier

2

Ml 2016-2017

iJ Bilan 2016-201...  08/03/2018 11... 81,37 KB

Chef
d'établissement

Personnel dédié a
la gestion

Partager des informations en interne



PARTAGER DES INFORMATIONS

dans le cadre de la au
financement de limmobilier scolaire.

Ressources familles en M€ sur 3ans

20122004 201520

20142005

HET

= Ressources families 1~ degre
= Ressources families 2¢ degre

Pendant ce temps, le financement public s'est
tassé avec une augmentation inférieure 8 22%
par rapport a 2014-2015, résultat d'une contraction
des budgets publics et d'une couverture moindre
du financement des maternelles.

Ressources publiques en M€ sur 3 ans

20152016
degre

2013200 2042015

= Ressources publiques 1+
= Ressources publiques 2* degre

Les taux applicables fixant le montant de la
contribution de I'Etat aux dépenses de fonction-
nement des classes des établissements du 2¢
degré privé sous contrat d'assoclation ont été

lués de 763,09 € pour les éleves
et de 421,89 € pour les suivants en 2014-2015,
778.40€ et 343035 € en 2015-2016, soit une aug-
mentation de 2%.

public 'Etat,

Les autres ressources, comprenant les finan-
cements des contrats aidés, les subventions
directes de fonctionnement et les autres pro-
duits courants (manifestations diverses etc.),
sont restées stables avec une augmentation
al%.la des
s'explique par le fait qu'une part du financement
privé aaugmenté de 53 % en 2014-2015 et de 54 %

du montant total des ressources.

Autres ressources en M€
20142005 20152006

20132014

= Autres ressources 1~ degré
= Autres ressources 2 degré
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Cette augmentation des ressources peine a cou-
vrir Fensemble des charges qui incombent aux
établissements.
» Accessibilité des établissements:
* charge importante en gestion: dépot des dos-
slers ADAP;
¥ le codt est estimé sur les prochaines années
dans une fourchette entre 400M € et B00M €
1200 3400 € par éléve).
= En matiere sociale, un environnement en

les régions, | tl est

le suivant :

Détail - Ressources publiques en M€

geante: 1 pro-
fessionnelle, durée du travail (temps partiel) ;

mise en place de la CC SEP ! et régularisations
PSanté (18,5 € mini-

« Forfait Etat u Forfait département
= Forfait région =Forfait commune

mum par salarié — proportionnellement plus
lourd pour les établissements du 1°7degré —
soit 12 M€ pour les établissements ou 1% de
la masse salariale) ;
glissement de 0,1% par an lié 4 la mécanique
de lancienneté.
* Un transfert récurrent des charges adminis-
tratives aux établissements:
= gestion des agents publics de 'Etat ou de ses
salariés mis a disposition (AVS-AESH, saisie
des éléments de paie des enseignants, etc.).

DOSSIER

Répartition ressources privées - ressources publiques (%)

2013-2014
Avutres
ressources
14%

Ressources
Ressources privées

publiques 53%
33%

uires
ressources
14%

Ressources
publiques
33%

2014-2015

Autres 2015-2016

ressources
13%

Ressources Ressources

publiques privées
33% 54%

Ressources
privées
53%

L
CePnL

Source Indices 2017 - 1116 OGECs 1¢" degré, 579 OGECs 24 degré mixte

/&

Partager les informations avec l'institution, la branche
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PRESENTER LES COMPTES

PASSIF Val. Brute Amor. & Prov. Val. Nette
FONDS PROPRES 1622 243,86 1622 243,86
FONDS ASSOCIATIFS SANS DROIT DE REPRISE 228141423 228141423
Valeur du patrimoine intégré
Fonds statutaires
Apports sans droit de reprise 1161 063,75 1161 063,75
Legs et donations avec contrepartie d'actifs immobilisés
Subventions d'investissements affectées a des biens renouvelables 1120 350,48 1120 350,48
ECARTS DE REEVALUATION SUR BIEN SANS DROIT DE REPRISE
RESERVES
Réserves statutaires
Réserves pour investissement
Reéserves de trésorerie
Autres réserves
i
-
< REPORT A NOUVEAU -794 487,02 -794 487,02
§ RESULTAT DE L'EXERCICE 135 316,65 135316,65
2




PRESENTER LES COMPTES

2015 /2016 -

Répartition des charges et des produits

CHARGES - 2015 / 2016 PRODUITS - 2015 / 2016

Participations publiques: 26,59 %
|

|
Codt de personnel aprés retraitemen...

Charges financiéres: 0,74 %

Charges courantes divers...

Autres ressources coura...

Achats Restau/Héberg...

Pédagogie: 6,93 %

Frais de gestion: 5,46 % Maintien locaux/équipements: 21,01 % .
Ressources familles: 49,50 %

Ce tableau est la premiére photographie du budget de fonctionnement global de I'Ogec. Il précise la part que prend chaque catégorie de charges a l'intérieur du budget total des charges et la
part que prend chaque catégorie de produits a |'intérieur du budget total des produits. Principalement en ce qui concerne les charges, toutes structures confondues, des convergences

apparaissent, des fourchettes sont a recommander pour préciser la place que doivent occuper les différentes natures de moyens mis au service du projet d'établissement. Une place trop grande
occupée par une catégorie des moyens pénalise une autre catégorie de moyens et nuit au projet d'ensemble.
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Bienvenue sur le Portail Gabriel

s

« GABRIEL » est une nouvelle organisation des
bases de données et systémes dinformation dans
IEnseignement catholique

i e résulte dun partenariat entre
différentes  composantes de  [Enseignement
catholique

Secrétariat  Général de  [Enseignement
Catholique (SGEC), la Fédération Nationale des
Organismes de Gestion (FNOGEC). la Fédération
des associations pour la formation et la formation
professionnelles dans IEnseignement catholique

IEnseignement catholique (UGSEL) et le Cons:

ACCES PRIVE

Identifant oubli

Mot de passe oubié 7

Ce portall, sur lequel vous vous trouvez

- Meten valeur a vitalité et le maillage territorial de
notre Enseignement catholique en rendant visible
chacun de ses 7600 étabiissements,

- Permet & tout parent de rechercher un
étabiissement en fonction de citéres de sélection
multiples, et dobtenir des informations détaillées
sur les établissements (formations proposées,
spécificités, langues dtrangéres enseignées, plan
daccss) ainsi  quune  présentation  de
Iétablissement

Porteurs de projets éducatifs spécifiques, les
établissements catholiques sont ouverts a tous et
e

COMMENT SE CONNECTER 7

Pour les chefs d’'établissement :
utiliser le code d'acces Gabriel

National de  lenseignement agricole  privé ) Lo . o
.
(CNEAP). Des représentants des organisations crvent dans une caire volonté de paricpation <
.
o 0
0
L4 0

our les présidents d'Ogec : au)
emander un code d'acces a votre L I .

Udogec/Urogec S '



COMMENT SE CONNECTER 7

e o et sk s ot oo oo, vl Pour les autres membres de I'établissement :
' Anne BARRE Les administrateurs d'lsidoor peuvent créer
i Msisdll Ccs utilisateurs Isidoor en quelques clics...

D 06-68-72-39-21

Leslie BEN GUIGUI m
Lo %

\ 01-53-73-72-31 I-benguigui@fnogec.org

, : Dorothée BERNARD m
il © BN
e

d-bernard@fnogec.org

Alexandre CHRETIEN N @e *
(o [%

a-chretien@fnogec.org

oy

<
-
<3,

Aurélie DELGOVE m
Lo %

a-delgove@collegeemployeur.org

v
B Avez-vous des questions ? A




INTEGRATION DES DONNEES

Données comptables

I

Données extra-comptables :

Balance générale Formulaires
- . | Comparatifs
Analyse de la sante - .
. . contribution famille,
financiere .
\ J\ restauration ... y

Données RH :

Fichier Paie

r

1
Analyse organisation

du personnel
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MERCI POUR VOTRE
AT TENTION

Fabienne RIOM
Chet de Projet Indices
POle Gestion Fnogec

Frédéric HUL
Responsable Systemes d'Information
Fnogec




