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Femmes
75%

Hommes
25%

Répartition Hommes / Femmes

   LE PERSONNEL OGEC A LA LOUPE 

 

 

 

 

  

0,1%

4,8%

11,5%

21,9%

25,2%

11,7%

0,2%

0,0%

2,5%

4,5%

6,6%

7,3%

3,6%

0,1%

< 16

16 - 25

26 - 35

36 - 45

46 - 55

56 - 65

65 et +

Pyramide des âges

Femmes Hommes

44,81%

20,48%

20,11%

10,30%

3,72%

0,57%

44,60%

23,07%

19,83%

9,14%

2,66%

0,71%

< 5

5 - 10

11 - 20

21 - 30

31 - 40

40 et +

Ancienneté

Femmes Hommes

Autres
5,4%

Chef d'établissement du 1er 
degré (statut)

3,4%

Chef d'établissement du 2d degré 
(statut)

2,8%

Documentaliste,Personnels des 
services adm. et éco., Personnel 

d'éducation
72,6%

Enseignement du 1er degré hors 
contrat et sous contrat simple

11,4%

Enseignement du 2d degré hors 
contrat

2,2%

Enseignement du 2d degré 
technique et chef de travaux hors 

contrat
0,3%

Formateurs
1,6%

Psychologue
0,1%

Convention collective

Population étudiée : 9 818 salariés 

Source : ec-ol 2007/2008 
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CDD
7%

CDI
84%

Contrat aidé
9%

Répartition par contrat
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2d degré mixte (1010 élèves)
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Profils de répartition par fonction en équivalent temps plein

Direction et pédagogique Personnel éducatif Logistique Administration générale Autres

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27,42%

5,68%

36,07%

30,84%

31,46%

4,44%

15,86%

48,24%

< 50%

50%

50% - 99%

Temps Plein

Temps de travail

Femmes HommesPopulation étudiée : 9 818 salariés 

Source : ec-ol 2007/2008 


